
Yritysten tapa suhtautua kestävään kehitykseen on merkittävässä roolissa asiakkaiden
ja lahjakkaiden työntekijöiden houkuttelemisessa ja säilyttämisessä. Organisaatioiden,

jotka haluavat pysyä kilpailijoidensa edellä, on otettava ympäristöä ja yhteiskuntaa koskevat
asiat huomioon päätöksenteossaan – erityisesti teknologian osalta.

ajattelee, että ympäristö- ja
yhteiskunnallisten vaikutusten
huomioimisen tulisi sisältyä
työhönpaluu- ja liiketoiminnan
elvytyssuunnitelmiin.

uskoo, että ympäristö- ja yhteiskunnallisten
vaikutusten huomioiminen on pandemian
jälkeen merkittävästi tärkeämpää kuin
aiemmin.

Vaikutus näkyy myös vähemmän konkreettisilla alueilla.
Vahvalla näytöllä ympäristö- ja yhteiskunnallisissa
asioissa voi olla merkittävä vaikutus.

sen vaikuttavan
brändimielikuvaan.

asettaa ympäristö- ja yhteiskunnallisiin
vaikutuksiin liittyvien tavoitteiden
täyttämisen etusijalle.

sen vaikuttavan
työntekijöiden sitoutumiseen.

sen vaikuttavan
työntekijöiden tuottavuuteen.

että työnantajien tulisi Covid-19-
pandemian seurauksena keskittyä
aiempaa enemmän yhteiskunnallisiin
ja ympäristöasioihin.

ajattelee, että etätyössä käytettävän
tekniikan tulee olla pitkäikäistä ja
energiatehokasta ja aiheuttaa vähemmän
jätettä.

yli 10 vuotta toiminnassa olleista
yrityksistä näkee asian samalla tavoin.

uskoo, että ympäristö- ja yhteiskunnalliset asiat
nousevat tärkeämpään asemaan Covid-pandemian
jälkeisessä maailmassa.

Kuinka tärkeinä ihmiset
pitävät ympäristöä ja

yhteiskuntaa koskevia asioita? 


